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REFERAT
SKOLEBESTYRELSESM@DE

mandag den 14. november 2016

kl. 17:30-20:00 i mgdelokale 1

Deltagere: Niklas Grgnlund Lind, Mette Sgberg, Tina Broner Grimm, Thomas
Baekbo, Annette Lindblad Veaering, Troels Lund Rasmussen,
Camilla Wolff, Kristine Grgnkjaer, Nicoline Holm
Afbud: Nick Pedersen, Kasper Bilenberg, René Logie Damkjer, Laura
Calderon @regaard, Tomas Hansen, Sara Logie Nysom
1. Godkendelse af Godkendt.
dagsorden
2. Godkendelse af Referat fra den 12. oktober 2016 blev godkendt.
referat

3. Meddelelser
a Skolens ledelse
b Medarb.rep.
c Elevrddet
d Formanden

Ad a)

Der er pt. tre ledige stillinger i opslag - (en bgrnehaveklasseleder,
en SFO-klassepaadagog og en laerer). En repraesentant fra
skolebestyrelsen kan deltage i ansaettelsesudvalg.

Elevtallet til kommende 0. drgang ser pt. ud til at vaere hgijt nok
til fire nye 0. klasser naeste skoledr.

Ad b)
Medarbejderne er i fuld gang med at forberede Minisamfund i
temaugen (uge 47).

Der har veeret afholdt mgde i laerernes faglige klub. Emnerne var
bl.a. tid til opgaver, mgdestruktur for teamsamarbejde og den
nye lzeringsplatform.

Ad ¢)

Mobil-/PC-politik har veeret draftet i elevrddet. Skolebestyrelsen
praesenteres for et udkast, ndr det ligger klar. Desuden har
haervaerk pé de nye toiletter ved blok 6-7 veeret pd dagsordenen.

Ad d)

R&dmanden har afholdt dialogm@de med bestyrelserne i Grendvej
Vest. Temaerne var bl.a. samskabelse og den nye Bgrn- og Unge-
politik.




Skolebestyrelsens formand har afholdt kaffemgder med
medarbejderrepraesentanter mhp. dialog og @get forstdelse for
den daglige opgavelgsning pa skolen.

. Spgrgsmal til
meddelelser

Der blev spurgt ind til den nye lzeringsplatform, som er en
platform, som laererne skal bruge til at understgtte elevernes
l2ering via bl.a. laereplaner, undervisningsforlgb og evaluering af
eleverne. Senere i forlgbet vil foreeldrene ogsa blive koblet op pa
denne i en ny samarbejdsplatform. Platformen er under udvikling,
og skolen har mulighed for at pavirke denne.

Ift. tid til opgaverne er det vigtigt ogsa at se pd mgdestrukturen,
indholdet i mgderne, og hvad man mgdes om. Dette arbejdes der
lgbende med.

. Nyt fra
Kantineudvalget

Der planleegges et mgde i kantineudvalget ultimo
november/primo december.
Skolens kantineleder er fortsat langtidssygemeldt.

. Evaluering af
skolefotoaftale

I 2016 har et nyt fotofirma taget skolefotos. Evalueringen heraf er
overvejende positiv. Der er taget rigtig gode individuelle
portraetter, og det er godt med de udendgrs klassebilleder.
Elevbogen er blevet vel modtaget, og den bliver brugt aktivt af
bagrnene.

Elevrddet anbefaler, at 9. drgangs "fjollebilleder” fremadrettet
ikke indgd heri.

Selve fotograferingen var effektivt tilrettelagt — dog var tidsplanen
lidt for stram, hvilket gav ventetid for nogle klasser. Enkelte har
oplevet at fa tilsendt forkerte billeder. Det administrative
samarbejde med firmaet har fungeret fint. Skolen fortsaetter
samarbejdet med firmaet et ar mere.

. Skolebestyrelsen i
temaugen

Ved temaugens dbent hus-arrangement torsdag den 24/11 vil
skolebestyrelsen dbne sin egen café i Personalerummet.

. Planlaegning af
faellesmagde med
SFO-foraeldrerddet

Der er faellesmgde for skolebestyrelsen og SFO-foreeldrerddet
onsdag den 14. december. Temaet er ny mobbepolitik, og der
planlaegges med ekstern konsulentbistand.

. Status pa
gkonomien

Bemaerkninger til kvartalsregnskabet for oktober var udsendt
forud for mgdet.

I undervisningsdelen forventes et lidt mindre underskud end
oprindeligt budgetteret. Dette skyldes bl.a., at indretning af
elevarbejdspladser pd gangarealerne er udskudt til naeste
budgetdr. I SFO-delen forventes et overskud i 2016, som
overfares til naeste budgetar m.h.p. finansiering af flytning af
SFO-Phgnix ind pa skolen.




10. Skolebestyrelsens
prioritering af evt.
overskud

I slutningen af budgetdret kan der nogle &r opstd den situation,
at der er uforbrugte midler ift. det budgetterede. I sddanne
situationer prioriterer skolens ledelse i samarbejde med
skolebestyrelsen, om de uforbrugte midler skal anvendes til:

e Engangsinvesteringer i f.eks. undervisnings-it,
bygningsvedligeholdelse eller stgrre indkab af
undervisningsmidler

e Opsparing til starre investeringer i kommende budgetar

e Fremskyndelse af ngdvendige investeringer, der ellers
skulle have veeret prioriteret det efterfglgende budgetar.

Emnet szettes pd dagsordenen pd naeste bestyrelsesmgde.

11.Hgring vedr.
lokalerokader i
Lystrup-Elsted

Der var udsendt et kommunikationspapir om forslaget til
lokalerokader forud for mgdet. Planen er, at SFO Phgnix flyttes
ind pa skolen, og at klubben i en overgangsperiode flytter ind pa
Phanix, mens der bygges om pé Lystrup og Elsted skole mhp. at
klubtilbuddet fremover flyttes ind pa skolen. Efterfglgende skal
Phgnix ombygges til at rumme en dagtilbudsafdeling.

Der udarbejdes udkast til hgringssvar, som rundsendes til
skolebestyrelsen.

12.Princip for

Princippet blev vedtaget. Den gode historie om understgttende

understgttende undervisning kommunikeres ud til foraeldre og elever i forbindelse
undervisning med offentliggarelsen af princippet pa Intra og hjemmeside.
13. Princip for Et udkast til princip blev omdelt. Princippet er udformet, sa der er
holddannelse rdderum for skolens ledelse til den konkrete tilrettelaeggelse.
Der blev givet gode input til indhold og justeringer. Holddannelse
bar bl.a. defineres i princippet.
Et revideret udkast vedleegges referatet. Udkastet vil ogsé blive
drgftet i elevradet og i skolens paedagogiske udvalg.
14.Evt. Status vedr. en ensartethed for, hvordan foraeldre syge-

/raskmelder deres bgrn samt hvor og hvordan, der orienteres om
lektier pa foraeldreintra er pt. i proces i skolens paedagogiske
udvalg.

15. Punkter til naeste
mgde

Onsdag den 14. december 2016 kl. 17-18:

e Uddybning og status vedr. lokalerokaden i Lystrup/Elsted
e Principper for holddannelse
e Status pd gkonomi og prioritering af evt. overskud




