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REFERAT
SKOLEBESTYRELSESM@DE

torsdag den 7. juni 2018

kl. 17:30-20:00 i mgdelokale 1

b = A
Deltagere: Niklas Grgnlund Lind, Mette Sgberg, Nick Pedersen, Tina Bréner
Grimm (ref.), Kasper Bilenberg, Thomas Baeskbo,
Camilla Wolff, Troels Lund Rasmussen, Laura Calderon @regaard,
Kristine Grgnkjaer, Alma Rgm Felding
Afbud: Annette Lindblad Vaering, Irene Slottved
1. Godkendelse af | Godkendt.
dagsorden
2. Godkendelse af | Referat fra 19. april 2018 blev godkendt.
referat
3. Meddelelser Ad a)
a Skolens
ledelse e 9. klasses sidste skoledag forlgb over al forventning.
b Medarb.rep. e Laerer Helle Rossel er ansat som barselsvikar pr. 1. august.
c Elevradet Helle har tidligere veeret ansat pa skolen.

d Formanden

e Leerer Louise Hardisty Olesen er ansat i en fast stilling pa 1.
drgang pr. 1. august.

Ad b)

e Leerer og TR Kasper Bilenberg har faet nyt job.
Laerer Troels Pedersen er valgt som ny tillidsrepraesentant
for laererne og som medarbejderrepraesentant i
skolebestyrelsen.

Ad c) Intet.
Ad d)

e Der har veeret valg til skolebestyrelsen.
Kim Vogel indtraeder som ordinzert medlem pr. 1/8.
Jonas Thomsen er valgt som 1. suppleant, og Hanne
Walther er valgt som 2. suppleant.

e I rddmandens seneste dialogmgde deltog medlemmer fra
SFO-forzeldrerddet.




. Spgrgsmal til Ingen
meddelelser
. Nyt fra Der var mgde i udvalget d. 4. juni, hvor der bl.a. blev givet

Kantineudvalget

sparring pa et igangvaerende strategiarbejde i kantinen. Naeste
made bliver i september, hvor en prioritering af de forskellige
indsatser skal drgftes. Forskellige tiltag vil blive afprgvet forud for
skolebestyrelsens temadrgftelse i foraret 2019.

Det blev foreslaet at skrive ud efter sommerferien med henblik pd
at fa flere foraeldrerepraesentanter med i udvalget.

. Status pd RULL

Ifglge den seneste tidsplan forventes det, at arbejdet gar i gang i
december 2018.

Budgetrammen er udvidet med 2 mio. kr., hvormed den samlede
budgetramme er pa knap 14,3 mio. kr.

Med henblik p3 toiletrenoveringsdelen er der hentet inspiration fra
andre skoler ift. bl.a. vaeg- og gulvbeklzedning.

Nar byggeprocessen naermer sig, nedsattes en fglgegruppe, der
sikrer den lgbende héndtering af processen.

. Nyt vedr. proces
for
vaerdiregelsaet

Der er udarbejdet et nyt vaerdiregelsaet for skolen pd baggrund af
processen med inddragelse af foraeldre, elever og medarbejdere.

Veerdiregelsaettet er kortfattet og konkret formuleret med henblik
pd, at det skal veere nemt at huske og let at omseette til leveregler
i de enkelte klasser.

Det skal nu kommunikeres ud — ogsa visuelt.

. Status pa
gkonomien for
skole og sfo

Bilag var udsendt forud for mgdet.
Skolebestyrelsen tog status til efterretning.

. Planlaegning af
kommende
skoledr

Planlaegningen er teet pd at vaere i mal, og skemalaegningen kan
ga i gang.

Skemaerne forventes udleveret fgr sommerferien.
Udskolingens lokaler vil blive klargjort med tonede faglokaler til
naeste skoledr, hvilket betyder, at udskolingseleverne ikke far eget

stamlokale.

Det vil blive kommunikeret til foraeldre fgr sommerferien.




10.Valgfag 2018-19

Der er sket eendringer ift. valgfag, sa forskellige temaer nu er
samlet i blokke under én overskrift. Desuden er udbuddet
forskelligt pa hhv. 7., 8. og 9. drgang. Der samarbejdes med bade
erhvervsskoler og ungdomsskole om udbud af valgfag. Langt de
fleste elever har faet deres 1. prioritet.

11.Evaluering af
BYOD-princip

Erfaringerne fra det fgrste & med BYOD (Bring Your Own Device)
fra 5. og 6. drgang har veeret gode. Der er stor forskel fra klasse til
klasse i forhold til, hvor mange elever, der har egen pc med, men
skolen kan supplere op, sa alle elever har adgang til en computer.

Ift. princippet laves der et par sproglige rettelser forud for
udsendelsen til foreeldre p& kommende 5. drgang.

12.Status pa
frontlgberprojekt
/kommunikations
-strategi

Skolens ledelse og formand for skolebestyrelsen har deltaget i
mgder med Kommunikationsafdelingen i Barn og Unge. Pa det
seneste made fik skolen sparring pa, hvordan arbejdet med en
kommunikationsstrategi kan gribes konkret an. Dette arbejdes der
nu videre med i skolens ledelse. Efterfglgende vil foraeldre og
elevrdd ogsa blive inddraget.

Emnet szettes pd dagsordenen igen efter sommerferien, hvor de
nye repraesentanter i skolebestyrelsen praesenteres for projektet.

13.Arsplaner for
skolebestyrelsen

Arsplanen for 2017/18 blev evalueret. Der er enighed om at
fortsaette den nuveaerende arbejdsmade evt. med flere drgftelser
hvor bade forzeldre-, elev- og medarbejderrepraesentanter har
indhentet input fra baglandet. Dette skal klarlaegges pa det
forudgdende made.

Udkast til rsplan for 2018/19 blev gennemgaet og draftet. Endelig
arsplan saettes til godkendelse pa farste made efter sommerferien.

14.Status pa
arbejdet i SFO-
foraeldrerddet

Formanden for SFO-foraeldrerddet Kasper S. Skovgaard redegjorde
for foreeldrerddets arbejde i dette skoledr.

Der er lavet ny struktur for arbejdet, der er udarbejdet ny
forretningsorden, og der tilstreebes repraesentation fra alle klasser i
SFO-forzeldrerddet.

Der er lavet et arshjul for SFO, og der har veeret arbejdet med en
reekke temaer, jf. den drsberetning som udsendes snarest.

15.Evt.

Niklas takkede Kasper Bilenberg for indsats og engagement i
skolebestyrelsen.

Niklas opfordrede skolebestyrelsen til at deltage i den faelles
sommerafslutning d. 29. juni kl. 12-12.45.




16.Forberedelse af
punkter til naeste
mgde

Der er ikke punkter, der kraever szerlig forberedelse forud for
mgdet.




