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Princip for skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale faellesskaber

Formal med princippet:

Skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale faellesskaber skal medvirke til, at alle elever pa

skolen trives, leerer og udvikler sig bedst muligt alene og i feellesskab med andre.

Princippet har til formal at skabe faelles retning for arbejde og samarbejde om skolens faglige og sociale faellesskaber.

Mal med princippet

Med afsaet i skolens vision, mission og vaerdier vil vi opna:

at alle elever har mulighed for at deltage aktivt i undervisning og pauser

at alle elever trives og fgler sig som en vigtig del af feellesskabet

at alle elever, uanset forudsaetninger, stgttes og udfordres for at udvikles fagligt

at alle voksne (foreeldre og personale) samarbejder om at styrke faellesskaberne

at der samarbejdes om handleplaner for elever og klasser, nar der opstar bekymring

Med princippet gnsker skolebestyrelsen at understrege, at savel formal og mal med dette princip opnas gennem

samarbejde og dialog mellem skole, foreldre og elever.

Skolens rolle:

Skolen tilstreeber at undervisningen inkluderer alle elever i faglige faellesskaber, tilgodeser bgrnenes
forskellige behov, og hvor bgrnenes forskelligheder har vaerdi i klassefzellesskabet.

Skolen har en professionel samarbejdskultur, hvor alle paedagogiske medarbejdere har adgang til stgtte og
vejledning fra specialister ved saerlige problemstillinger i elevgruppen.

Skolen mgder elever og foraeldre med respekt og arbejder for en gensidigt positiv og konstruktiv
kommunikation.

Skolens tilstraeber tidlig dialog med foreeldre ved bekymring og sikrer at foraeldrene ved, hvorledes de kan
komme i dialog med skolen.

Skolen sikrer, at forzeldre vejledes i hvordan de bedst stgtter deres bgrns skolegang.

Skolen inddrager sa vidt muligt elever / elevradet i arbejdet med feellesskaber pa skolen og i klasserne.
Skolen og de enkelte klasseteams samarbejder med foreeldreradene om at understgtte klassens faellesskaber
i og uden for skoletiden.

Skolen opstiller, tilser og kommunikerer skolens antimobbestrategi.

Skolen har fokus pa digital dannelse som et vaesentligt element i trivslen i de sociale fallesskaber.

Skolen sikrer taet samarbejde i forbindelse med overgangen til nye faellesskaber. F.eks. mellem skole og SFO,
skole og klub, skole og ungdomsuddannelse. (se ogsa principper for undervisningens organisering og
principper for klassesammenlagninger).

Side 1 af 2



ELSTED SKOLE E-MAIL: els@mbu.aarhus.dk

ELSTED SKOLE AN AARHUS
Elsted Skolevej 6, 8520 Lystrup KOMMUNE
TIf. 87 13 87 87 _—

Foraldrenes rolle:

Foraeldrene kender skolens veaerdigrundlag, leveregler og antimobbestrategi.
Forzeldrene taler anerkendende og konstruktivt om skolens personale, elever og andre forzldre.

e | tilfaelde af udfordringer eller bekymringer i dagligdagen pa skolen, kommunikerer foraldrene med
klasselaereren, andre involverede lerere, skolens ledelse eller skolebestyrelsen i denne raekkefglge.

e Foraldrene tilstraeber at kommunikere respektfuldt og konstruktivt med de andre forzeldre, sa der skabes et
milj@, hvor det er trygt at tale om bekymringer og udfordringer vedrgrende eget barn eller andre bgrn.

e Foraldrene stgtter op om feellesskabet ved sa vidt muligt at deltage i faelles arrangementer sammen med
deres bgrn, og tager medansvar for, at alle elever kan deltage i private arrangementer som fgdselsdage,
legegrupper og klassefester.

e Foraldrene stgtter op om klasseforzeldreradets arbejde.

Elevernes rolle:

Eleverne kender skolens leveregler og ggr deres bedste for at efterleve dem.

Eleverne kender skolens vaerdigrundlag og antimobbestrategi.

Eleverne samarbejder med laerere op padagoger om klassens og skolens faellesskaber.
Elevradet samarbejder med skolens ledelse om udarbejdelse af undervisningsmiljgvurdering.

Elevradets repraesentanter deltager aktivt i skolebestyrelsens arbejde.

Elsted skoles vision:
Elsted Skole vil vaere den bedste skole for alle vores elever. Alle bgrn pd Elsted Skole skal vaere socialt og fagligt i trivsel og udvikling.
Elsted Skole vil vaere en central medspiller i lokalsamfundet, hvor skole, erhverv, kultur og fritid spiller sammen.

Mission

Pa Elsted Skole har vi fokus pad leering, trivsel og udvikling og arbejder teet sammen med foraeldrene.

Elsted Skole er en levende skole, som udvikler gennem gode oplevelser, kreativitet og leg. Elsted Skole har en skolekultur med gode
traditioner, og med plads til at bgrn finder sig selv.

Elsted Skole er en skole, hvor man tgr std trygt og sikkert frem. Pa Elsted Skole oplever bgrn forskelligheder pa tveers.

Elsted Skole er et feellesskab af engagerede elever, foraeldre og ansatte - som vaegter det brede samarbejde og er Gbne for nye
ideer. Elsted Skole er en moderne og nytenkende folkeskole, som anvender den bedste og seneste viden og forskning.

Veaerdier:
Pd Elsted Skole er vi alle en del af et stort og mangfoldigt feellesskab, der bygger pa tillid, tryghed og gensidig respekt.
Pa Elsted Skole har vi fem leveregler, der er vigtige for vores feelles lzering, trivsel og udvikling:

Jeg er i skole for at lzere

Jeg mader andre med respekt
Jeg g@r mit bedste

Jeg samarbejder med andre

Jeg passer pG min skole

Vedtaget af skolebestyrelsen juni 2024
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